
Tarifabschluss! Am 15. Februar erreichten IG Metall NRW und der Fachverband SHK NRW ein Er-
gebnis: Es sieht deutlich mehr Geld vor. Vorausgegangen waren schwierige Verhandlungen. Was
viel bewegt hat: Kolleginnen und Kollegen haben sich sichtbar hinter unsere Forderungen ge-
stellt. 

IG METALL
NRW

5,5 % auf zwei Jahre
DAS HABEN WIR GESCHAFFT

Je nach Ausbildungsjahr 30 bis 40 Euro

und ab 1.3.2023 weitere 20 bis 25 EuroGEMEINSAM
GEROCKT
MEHR GELD UND HÖHERE AUSLÖSESÄTZE
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Ab 1. März 2022 gibt es
3,25 % mehr

shk.nrw.igmetall.de
Rausgeholt, 
was rauszuholen war Dreimal musste intensiv verhan-

delt werden, dann stand das Ergeb-
nis. »Die Verhandlungen waren schwierig.

Der Abschluss ist gut, weil wir in turbulenten Zeiten
die Kaufkraft sichern«, sagt Patrick Loos, Verhand-

lungsführer der IG Metall NRW.

»Mit dem Abschluss stehen wir im Vergleich zu anderen
Branchen gut da. Damit können wir unsere Kaufkraft
erhalten. Wenn wir noch mehr erreichen wollen,
müssen wir uns stärker in der IG Metall organisie-

ren.« Franz-Josef Röttgen, Fuchs-Haustechnik, Troisdorf

»Das Extra-Plus bei den Azubis haben wir letztlich durch-
setzen müssen. Die Arbeitgeber sehen immer noch

nicht, dass das SHK-Handwerk für junge Menschen at-
traktiv sein muss.«  Thomas Schröder, Ausbildungs-
meister, Herford

»Das Gehaltsrahmenabkommen muss dringend aktua-
lisiert werden.  Die Beschreibungen der Gruppen sind
von 1978, das passt an vielen Stellen heute nicht
mehr.« Violetta Balbino-Schulz, Betriebsrätin, 

Heinze & Rincke, Münster

»Im SHK-Handwerk in NRW arbeiten 74.000 Kolleginnen und
Kollegen. Wenn wir uns noch besser aufstellen, können

wir auch künftig viel erreichen: vor allem mehr Geld
und bessere Arbeitsbedingungen.« Jörg Thannheuser,
Gewerkschaftssekretär, IG Metall Ruhrgebiet Mitte

Mehr Geld: 3,25 % und weitere 2,25 %
Im SHK-Handwerk in NRW steigen die Entgelte: n ab 1. März 2022

gibt es 3,25 % mehr und dann n weitere 2,25 % zum 1. März

2023. Das stärkt spürbar Deine Kaufkraft. Zusammen sind das

5,5 % oder rund 190 Euro mehr im Monat, wenn Du als Kunden-

dienstmonteur arbeitest.

Extra-Plus für Auszubildende
Die Auszubildungsvergütung steigt  n zum 1. März 2022 um 30 Euro

im ersten Ausbildungsjahr und  n zum 1. März 2023 um weitere 20

Euro. || Die Vergütung für die Azubis im zweiten, dritten und vierten

Jahr steigt  n ab 1. März 2022 um 40 Euro nach oben und dann

nochmals zum  n 1. März 2023 um 25 Euro.

10 % und mehr Auslöse
Ab 1. März 2022 gibt es mehr Geld, wenn Du zu Baustellen unter-

wegs bist. Die Auslösesätze steigen deutlich:  n in den Zonen 1 bis 5

um jeweils 10 %  n und in der Zone 6 um 9,50 Euro auf 63 Euro. 

Wir reden weiter!
Teil des Tarifabschlusses

sind vereinbarte Gespräche

zu einer Modernisierung

des Gehaltsrahmenabkom-

mens und zum Thema »Be-

lastende Arbeit und Rente«.

In dieser Tarifrunde

war richtig was los.

Viele Kolleginnen

und Kollegen haben

sich sichtbar hinter

unsere Forderungen

gestellt. Das hat den

Verhandlungen rich-

tig Schub  gegeben. Nicht dabei ge-

wesen? Informiere Dich und werde

Teil der IG Metall im SHK-Hand-

werk.  www.igmetall.de/beitreten

WERDE TEIL 
EINER STARKEN 
GEMEINSCHAFT

WIR SAGEN DANKE!

AN ALLE, DIE SICH
IN DIESER TARIF-
RUNDE REINGE-
HÄNGT HABEN
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